Gemeindekonzeption der Ev. Kirchengemeinde Sassenie

Vorwort

Im Rahmen des Reformprozesses der Kirche, derrectsgnden
Beschlisse der Landessynode und der Aufforderusédper-

intendenten ist diese Konzeption entstanden.

Sie bertcksichtigt die Einbindung der Gemeindedn Kirchenkreis
und dessen Konzeption sowie die Einbindung in dgro&albereich

und seiner Konzeption.

Sie vertraut dem Wirken des Heiligen Geistes undiarbeitenden
der Gemeinde. Sie hofft auf eine durch Gott Tagriy werdende
Zukunft — bis hin zur Vollendung im Reich GotteaH2ar kann sie
Gelassenheit fur die Gegenwart ausstrahlen, Titadiaufnehmen

und offene Turen haben fur Zukinftiges.

Denn das Wort Christi hat Raum:
Ich bin die Tar. Wenn jemand durch mich hineingehid er selig werden,

ein- und ausgehen und Weide finden. Joh. 10,9



Inhaltsverzeichnis

Vorwort

1. Gemeindliche Wirklichkeit
1.1 Umfeld der Gemeinde
1.2 Die Gemeinde

1.2.1 Ehrenamtliche Mitarbeiter der Gemeinde
1.2.2 Nebenamtliche Mitarbeiter der Gemeinde
1.2.3 Hauptamtliche Mitarbeiter der Gemeinde
1.24 Gemeindeglieder
1.2.5 Gottesdienste
1.2.6 Gruppen der Gemeinde
1.2.7 Projekte
1.2.8 Offentlichkeitsarbeit
1.2.9 Raumliche Nutzung der kirchlichen Geb&ude
1.2.10 Kirchliche Bauten
1.2.11 Finanzen, Vermodgen

2. Leitbild

3. Zieldimensionen — Glauben leben

4. Handlungsfelder der Gemeinde



1. Gemeindliche Wirklichkeit

1.1 Umfeld der Gemeinde

Die ev. Kirchengemeinde Sassenberg, die Ostliclstaden 24 Kirchengemeinden

des Ev. Kirchenkreises Munster und idyllisch gefegpeder Parklandschaft des
westfalischen Miunsterlandes, ist mit ihren 3.04n&iadegliedern in den drei

Orten Sassenberg, Greffen und Fichtorf sowie derefachaften Dackmar, Elve,
Groblingen, Rippelbaum, Subbern und Twillingen esed& 28 Jahren selbstéandige
Gemeinde in der Diaspora. Die nordliche Grenze wgetildet durch die Landes-
kirche Niedersachsens, die 6stliche Grenze durntKitehenkreis Halle und die
sudwestliche durch die Kirchengemeinde Warendorf.

Entstanden ist die Kirchengemeinde infolge des @ltkkieges. Flichtlinge und
Vertriebene — vor allem aus Schlesien — fanden imdierland ein neues Zuhause.
Menschen aus dem Ruhrgebiet entdeckten Sassenbérdaubsgebiet und siedelten
um. Deutschstammige Menschen aus Kasachstan,efibiirgisien und dem Ural
fanden in den neunziger Jahren nach SassenbergsHiderschiedliche Biographien
allein aufgrund der Geburtsorte lassen sich ausemach

Die ev. Kirchengemeinde hat bisher drei romisctitatische Gemeinden als Nach-
barn. Das Verhaltnis zueinander ist bei vielen iibebestimmt durch die Vergangen-
heit. In der Gegenwart gibt es im sozial-diakongtBereich Anndherungen.
Okumenische Gottesdienste sind in der Regel Sctiafgbenste.

Die Kirchengemeinde liegt auf dem Gebiet der Stétitesewinkel und Sassenberg
und damit in den Kreisen Gitersloh und Warendoié¢. Zusammenarbeit, der Austausch
und personliche Begegnungen lassen die Kirchengelaeails eine lebendige Grol3e
im kommunalen Leben erscheinen.

Der in diesem kommunalen Leben erscheinende Bisg@/ahler der CDU, rémisch-
katholisch, Mitglied im Schitzenverein oder auchr€aalsverein, Hausbesitzer und
konservativ. Gewinnt man ihn als Freund, hélt deuRdschaft — aber erst einmal muf3
es dazu kommen.

Daneben sind in den Orten Strukturen zu beobacttemit der gerade beschriebenen
Struktur nichts zu tun haben.

1.2 Die Gemeinde

Zur Gemeinde gehdren auf der einen Seite ca. M&fBchen. Auf der anderen Seite haben
ca. 10 % der Gemeindeglieder in irgendeiner Formtikt zur Gemeinde — sei es durch den
Besuch des Gottesdienstes oder der Gruppen. Déhfolgende Beschreibung der Gemeinde
bezieht sich allein auf 10 % der Gemeindegliedggeiilich muf3ten die restlichen 90 % der
Gemeindeglieder vielmehr noch in den Focus genommegden. Eine Aufgabe, eine Vision....
Die Visitation im Jahr 2008 hat auch gezeigt, dgsmit den bisherigen Mitteln und Mitar-
beitenden Grenzen gibt. Es sind aber auch schganm anderen Zusammenhangen Grenzen
erweitert oder aufgehoben worden. Und da wir jaasctu der einen Kirche gehdéren, dirfen
wir unbegrenzt an der Verwirklichung des Reiche#t&somitarbeiten.

1.2.1 Ehrenamtliche Mitarbeiter der Gemeinde

Zur Zeit beteiligen sich ca. 65 Gemeindegliealsrehrenamtliche Mitarbeiter. Ihre Anzahl
ist in den letzten Jahren gestiegen. Es féflt@ass dabei besonders Projekte profitieren
konnten.
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Durch das Engagement der Mitarbeiter sind viéliggkeiten moglich geworden.
Weitere Arbeitsmdglichkeiten sind gegeben.

1.2.2 Nebenamtliche Mitarbeiter der Gemeinde

Die Zahl der Mitarbeiter und ihre Arbeitszeidttisich in den letzten Jahren kaum veréndert.
Die zu bewaltigende Arbeit ist jedoch umfangner geworden.

Gemeindebulro: Frau Kreienbaum: 14 Stunden

Kirchenmusik: Frau Pelz: 7 Stunden
Frau Lauer: Werkvage
Herr Wienrich: zurrélGottes
Frau Sydow: zur Ehre Gottes

Kister: Der Kusterdienst geschigbitestgehend ehrenamtlich
Herr Heep: 5 StundénGartenarbeiten (nebenamtlich)
Frau Reimann: 1 Stufideeinen Gottesdienst im Monat (nebenamtlich)

Reinigungskréfte: Frau Lucke: 2,5 Stunden (d&rippenraum und Nebenraume, Kirche)
Frau Maffert: 1,88unden Immanuel-Haus
Frau Strecker:1BLStunden Gemeindehaus

1.2.3 Hauptamtliche Mitarbeiter der Gemeinde

1 Pfarrer: ca. 60-65 Stunden wdchentlich, 1régligtstellen,

3 Frauenhilfen, 6 Gruppen kirchlicher Untertjata. 60 Schulgottesdienste pro Jahr,

1 Altenheim, 1 Stiftung, ca. 25 Beerdigungem,40 Taufen pro Jahr, gelegentlich
Trauungen, Hausbesuche, Kontakte zur Stadttériischen Kindergarten und Schulen,
Obdachlose, Vorbereitungskreis fur Kinder- #teinkindergottesdienst, jahrlicher
Vorsitz im Presbyterium, Personalfiihrung, Vdtwag, Leitung des Forderkreises,
Mitglied der Gemeindebriefredaktion und desuahisschusses der Stadt, Gast-
kommentare fur die Glocke, Mitarbeiter bei 2tiuKind-Markten, Spielzeugmarkt,
Allerheiligenmarkt, Weihnachtsmarkt und Brausse, Pflege 6kumenischer Kontakte,
Seelsorge, Einkauf fur die Gemeinde, ProjeRféentlichkeitsarbeit, Besuche ....

1.2.4 Gemeindeglieder

Die Gemeindeglieder waren bisher GberwiegergeZagene: Schlesier, Pommern,
Preuf3en, Menschen aus dem Ruhrgebiet, mitr@gdinder Mauer Ostdeutsche und
Russlanddeutsche.

In der Regel werden keine Reichtimer mitgelraaber — vor allem bei Schlesiern

und Russlanddeutschen zu beobachten — evartgeksommigkeit.

Die Gemeinde hat eine gute Bevolkerungsstru08 standen ca. 24 Beerdigungen
39 Taufen gegenuber.

Die Gemeindeglieder gehdren Uberwiegend darentMittelschicht an: viele Angestellte
und Arbeiter, wenige Selbstandige und Akademike

1.2.5 Gottesdienste

Erwachsenengottesdienste

Gnadenkirche:

Jeden Sonntag und jeden Feiertag, jeder 1. Soimtitpnat mit Abend-

mahl (ca. 62 Personen pro Gottesdienst im Jahressithinitt); Tendenz seit Jahren
steigend.
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Immanuel-Haus:

Jeden 1. Sonntag im Monat und jedem Samstag voi3d&onntag im Monat, sowie zur
Konfirmation, Heiligabend, Weihnachten, Karfreit&@gtern und Pfingsten, 2 6kumenische
Gottesdienste (ca. 12-15 Personen im Jahresduraktis¢teiligabend und Konfirmation ca.
90 Personen); Tendenz fallend.

Altenheim:

Jeden 1. Dienstag im Monat mit Abendmabhl; es beslienAnfrage nach einem 2. Gottes-
dienst (ca. 21 Personen pro Gottesdienst im Jalmassthnitt; durch das ehrenamtliche
Engagement von Gemeindegliedern hat der Gottegdredsn letzten Jahren eine steigen-
de Besucherzahl aufzuweisen.

Kindergottesdienst:

Jeden 4. Sonntag im Monat (ca. 20 Personen ) Héibgnd und Ostern gemeinsamer
Gottesdienst mit den Kleinkindern: 90 Personen i@st&a. 180 Personen Heiligabend);
Tendenz gleich bleibend.

Kleinkindergottesdienst:
Jeden 2. Sonntag im Monat (ca. 25 Personen presélidinst; Heiligabend und Ostern
nicht mitgezahlt).

Kasualien:

Taufen:

Stark gestiegene Taufzahlen fihrten 2006 (fasta@fien) zu der Einfihrung von Tauf-
gottesdiensten. Die meisten Taufen finden im Ensankngottesdienst statt. Im Kinder- und
Kleinkindergottesdienst wird 1 x pro Jahr getaAfiffallig ist die Zahl der Erwachsenen-
taufen, sowie Taufen mit Tauflingen aus 3 Genenatioeiner Familie.

Trauungen:

Die Zahl der Trauungen ist gering.

Okumenische Trauungen in Fuchtorf und Greffen finsieit Jahren vereinzelt statt.
In Sassenberg ist es bedingt durch den neuen rii+kégbolischen Pfarrer wieder zu
Okumenischen Trauungen gekommen.

Beerdigungen:

Die Zahl der Beerdigungen ist im Vergleich mndaufzahlen gering: ca. 24 Beerdigungen
pro Jahr. Aus Sicht des Pfarrers sind 4 Zditgten fur eine Beerdigung zu berticksich-
tigen: das Trauergesprach im Haus der FandiieBeerdigung, das Kaffeetrinken (nach
erfolgter Einladung), die Zeit der Vorbereitufig eine Beerdigung.

Einschulungsgottesdienste:

Die ersten 2 Tage nach dem Ende der Sommarfereden von den Einschulungsgottes-
diensten der 4 Grundschulen, sowie der Haupt-Realschule bestimmt. Diese Gottes-
dienste weisen stark gestiegene Teilnehmemahle Sie werden von den Eltern und teil-
weise von den Verwandten so wichtig genommass die von manchen Theologen als
Kasualie angesehen werden.
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Schulgottesdienste:
Grundschule Johannes: 2  Gottesdienste pral®3. Klasse
2 Gottesdienste pro Monat: 4. Klasse

Grundschule Greffen: 1 Gottesdienst proto3 .+ 4. Klasse
Grundschule Fuchtorf: 1 Gottesdienst pro#to3. + 4. Klasse
Nikolaus Grundschule: Entlass- und Einschulgngssdienst

Hauptschule . Entlass- und Biudengsgottesdienst,
ansonsten 2 Gottesdienste pro Jahr

Realschule . Entlass- undsElulungsgottesdienst,
ansonsten 2 Gottesdienste pro Jahr

2008 wurden insgesamt 60 Schulgottesdienstaayef

Familiengottesdienste:

Familiengottesdienste werden nur vereinzekigeft Am letzen Sonntag der Sommerferien ,
anlasslich der bevorstehenden Einschulung,r@dientedank, Heiligabend. Es ist auf-
grund der Anfrage von Klein- und Kindergottesditmitarbeiterinnen beabsichtigt, die

Zahl der Familiengottesdienste zu erhdhen.

Okumenische Gottesdienste:
In FUchto.r'f werden 2 Gottesdienste fur Erwanksmit der romisch-katholischen Gemeinde
gefeiert. Okumenische Schulgottesdienste firmerEinschulung und Entlassung statt.

Kindergartengottesdienste:
Die stadtischen Kindergéarten Pusteblume und Zaabheétaben Kontakt zur evangelischen
Gemeinde: Jahrlich finden ca.3 Gottesdiensiit. st

Einweihung, Richtfeste:

Alle neuen Gebaude der Stadt Sassenberg werdehn eime 6kumenische Andacht
eingeweiht. Vorher hat es nattrlich ein Ricéiti@mit Andacht gegeben.

Feuerwehrwagen werden ebenfalls ,gesegnet‘sstsgnungen von Hausern evangelischer
Christen sind dagegen selten.

1.2.6 Gruppen der Gemeinde

Die Gemeinde hat keine Kinder-, Jugend- und Marmuegen, sowie keine Bibelstunden.
Es gibt keine Gruppen fur Gottesdienste, Eine-Wettdukte, Umwelt, Okumene.

8-10 Mutter-Kind-Gruppen (ca. 80 Kinder)

Vorbereitungskreis fur Kleinkindergottesdienstd’@sonen)

Vorbereitungskreis fur Kindergottesdienste (5 Brees)

6 Unterrichtsgruppen in den drei Orten (zusammei@@a 80 Personen)
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- 3 Frauenhilfen: Sassenberg: gestiegene Teilnehimerzaa. 14-21 Personen
Fuchtorf:  5-8rBonen (gleich bleibende Zahlen)
Greffen: Personen

- Miutterkreis 1 x pro Monat (10 Personen)

- Mitterclub 1 x pro Monat (8-10 Personen)

- Frauenabendkreis 1 x pro Monat (ca. 12 Personen)
- Bastelkreis 2-4 x pro Monat (14-16 Personen)

- Singekreis 2 x pro Monat (ca. 7 Personen)

- Forderkreis 1 x pro Jahr (ca. 12 Personen)

- Vorstand der Stiftung 3 x pro Jahr (5 Personen)

- Gemeindebriefredaktion 12 x pro Jahr (5 Personen)

1.2.7 Projekte
Regelmallig werden durch unsere Gemeinde folgerajeki®r veranstaltet:
Osterbasar, 2 Mutter-Kind-Markte, 1 Spielzeudihallerheiligenmarkt, Weihnachts-
markt, 6kumen. Pfarrfest Flichtorf, 2 Diakonmesdungen, Brautmesse, running dinner.

Alle Projekte erfreuen sich eines regen Zudmuesowohl hinsichtlich der Besucherzahlen,
als auch des Umsatzes und der Zahl der Mitimeen. Manche Anschaffung konnte allein
durch die Markte getétigt werden. Viele Gespedkonnten durch die ,niedrig-schwelligen®
Angebote stattfinden. Prasenz wird so in ddem@fichkeit gezeigt.

1.2.8 Offentlichkeitsarbeit
Von den Veranstaltungen der Gemeinde wird regelgi@lilen Tageszeitungen berichtet.
Zudem darf der Pfarrer der Kirchengemeinde erehGastkommentare fur die Zeitung
.Die Glocke" schreiben. Seit zwei Jahren besgah Internetauftritt. Seit mehreren Jahren
verfugt die Gemeinde uber einen inzwischenmg@emeindebrief.

1.2.9 Raumliche Nutzung der kirchlichen Gebaude
Kirche: Gottesdienste (jeden Sonntag und Fejesiawie 1 Schulgottesdienst pro Woche),
wenige Konzerte

Gemeindehaus Sassenberg Frauenhilfe 2 x pro Monat
Magdalenenkreis 1 x pro Monat
Mutterkreis 1 x pro Monat
Singekreis 2 x pro Monat
Presbyterium 1 x pro Monat
Kirchlicher Unterricht: 4 x pro Woche a 4 Gpgn
Krabbelgruppen 7 x pro Woche
Bastelkreis 2 — 4 x pro Monat

Besondere Veranstaltungen: z.B. Einfuhrung/kechiedung von Mitarbeitern,
Gemeindeadventsfeier, Neujahrsempfang, Markte
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AulRergemeindliche
Veranstaltungen: weight watchers: 1 x pro Wéoc
d@aeOrthesiologie: 9 Wochenenden 2007
I\Rite Feiern: 2 x pro Jahr
Mkgarten: 2 x pro Woche

Alter Gruppenraum: 2 Krabbelgruppen pro Woche,
ts2008 1/3-Flache als Buro

Immanuel-Haus: 2 Gottesdienste pro Monat
4 Unterrichtsstunden pro Monat
1 Frauenhilfe pro Monat
ca. 10 x Mutterclub pro Jahr
allelahre Gemeindeadventsfeier
wochentlich 1 x Ausgabe der Lebensmittel ddsebsmittel-
punktes

Grundschule Greffen: 4 Unterrichtsstunden pro Monat

Privathaus Nimz: 1 Frauenhilfsstunde pro Monat

1.2.10 Bausubstanz, baulicher Zustand

Kirche: Baujahr 1952

FulRboden weist starke Gebrauchsspuren auf. Fdrestteshen aus Einfachverglasungen.
Der Betonstein im Bereich der Fenster weiss®auf.

Ein Handlungsbedarf besteht z. Zt. nicht.

Pfarrhaus: Baujahr 1953
Die Heizungsanlage fur Kirche und Pfarrhaus ist’28Meuert worden.
Der allgemeine Zustand ist zufrieden stellend.

Alter Gruppenraum: Baujahr 1960/87
Im Jahr 2008 wurde der Gruppenraum modernigiatgeteilt: 1/3 Gemeindebiro und
2/3 Gruppenraum. Das Dach ist ein altes Etdaoh.

Gemeindehaus: Baujahr 2000
Keine nennenswerten Mangel

Immanuel-Haus:Baujahr 1991
AulRRenfassade (Holzteile) ist 2006 gestrichen waorde
Die Heizung ist von 1991. Es sind ansonstenekgrtReren Reparaturen absehbar.

1.2.11 Finanzen/Vermdgen
Bisher konnte der Haushalt gut verabschiedet werle sind kleine Riicklagen vorhanden.






2. Leitbild

Nach biblischem Auftrag und als Teil der einen Kedesu Christi durfen wir, Glieder der
Gemeinde, unter Berlcksichtigung der Bekenntnigsehrunserer Kirche, das Evangelium
als gute Nachricht den Menschen in und aul3erhabran Gemeinde in aktueller, personen-
oder gruppenbezogener und somit in vielfaltiger ¥ @iahe bringen.

Durch eine zahlreiche Mitarbeiterschaft, Foérderuag ehren- und nebenamtlicher Tatigkeit

ist die Gemeinde als fur den Menschen offene uietl auf ihn zugehende Gemeinschaft im
Sinne unseres Herrn und durch viele Zugangs- uimdtiEgsmaoglichkeiten in den Orten
prasent. Menschen sollen im Glauben bestéarkt wertianschen in aller Starke und Schwéche
sollen sich von Gott getragen, getrostet, gefondedt bis in alle Ewigkeit bewahrt wissen.
Gemeinde darf so ein Ort sein, an dem eine Ahnwong Reich Gottes und seiner Vollendung
deutlich werden kann. Zugleich ist die Gemeinde engingebunden in ihrem

Umfeld und den aus diesem Umfeld wirkenden Kraftehdie Gemeinde.

Daraus lassen sich folgende Zieldimensionen ableite

3. Zieldimensionen — Glauben leben

Wir feiern Gottesdienste, in denen das Evangelrerkindet wird, die Sakramente recht
verwaltet werden, Menschen beten, singen, @b#r und durch den Heiligen Geist Trost,
Orientierung, Hilfe und Impulse fur das Leben@uttesdienst des Alltags bekommen.

Dabei sind wir traditionellen Inhalten und Formesrbunden und aufgeschlossen fur
Veranderungen. Das Evangelium kann in unterdtbieer Weise und orientiert

an den Menschen verkiindet werden. Wir sind &iir denschen in allen Lebensphasen
und Lebenssituationen gegenlber aufgeschloKssnalien, seelsorgerliche Gesprache,
Besuche, die Begegnung auf der Stral3e gestditra und zumindest punktuell gemein-
sames Leben. Gelebter Glaube ist lebensbestichmen

Die Gnadenkirche, das Immanuel-Haus, das Gemkag und das Pfarrhaus sowie
Kirchplatz und Pfarrgarten sind Orte der Begegnues Miteinanders, des Arbeitens
und Feierns. Christliche Gemeinschaft kann egialwerden und die Ahnung entstehen:
Hier ist gut sein. Gott ist nahe.

Wir sind Teil der einen Kirche und Jesu Willemr zinen Kirche verpflichtet.

- Menschen gewinnen

In der Nachfolge Christi laden wir Menschen gehen auf sie zu und lassen uns dabei
auf sie ein. Wir versuchen sie in ihrer Lebetusgion zu verstehen und ihnen Trost, Hilfe,
Kraft und Orientierung durch das Evangelium under Miteinander zu geben.

Junge Familien, die vielfach tGber wenig religi@ozialisation verfugen, werden gezielt
angesprochen. Wir nehmen einander Anteil un@igeiinander Raum in der Gemeinde.
Das Evangelium ist eine die Menschen verbindérdé.



- Miteinander starken

Die Glieder der Gemeinde, vor allem die aktividen und die durch das Gebet Unter-
stutzenden, geben der Gemeinde ihr individuélesicht. Ihre Gaben und Fahigkeiten, ihr
Glauben und ihr Engagement darf gestarkt werdgureh den Heiligen Geist, das Mitein-
ander und auch die Forderung des Einzelnen. ifadiese Weise entstehende Vertrautsein
lasst gegenseitig Anteilnehmen an allen Lebengimrzu.

So kann Gemeinde in den Alltag des Menschen wirke

- Verantwortung tbernehmen

Als Gemeinde leben wir in der Welt. So diurfem wns fir das Wohl von Leib und Seele
der Menschen um uns und in der Ferne und auc8at®pfung einsetzen. Wir stehen daher
mit den gesellschaftlichen Kraften vor Ort inzRdung und nutzen dartber hinausgehende
Anknupfungspunkte. Der einzelne Mensch kanntddre Gemeinde vielfaltige Hilfe er-
fahren — sei es durch Seelsorge, durch Ubergeltredie Beratung oder durch die soziale
und diakonische Arbeit der Gemeinde.

In der Offentlichkeit fomulieren wir christlicieositionen durch Gastkommentare in der
Zeitung, durch den Gemeindebrief und das letesowie durch die Mitarbeit bei 6ffent-
lichen Veranstaltungen und im personlichen Gagpr

4. Handlungsfelder der Gemeinde

- Gottesdienst und Kirchenmusik

Im Zentrum des Gemeindelebens steht der Go#&lestdilm Vertrauen auf das Wirken des
Heiligen Geistes wird das Evangelium unseresrHervielfaltiger Weise verkiindet. Ein
umfassendes Gottesdienstangebot geht auf diehiedensten Anlasse und Menschen ein.
Der Gottesdienst ist eine Einladung an die Mieescein Zuspruch des Wortes Gottes und
zugleich ein aus dem Evangelium und aus Uberzeyigntstehender Anspruch fiir den
Gottesdienst im Alltag.

Durch den Gottesdienst soll der Mensch ganatieidlngesprochen werden. Entsprechende,
vielfaltige Musik, Medieneinsatz, Essen und Ken (Kirchenkaffee), Bastelaktionen,
Anspiele und Ahnliches sowie Sakramente erreicten Menschen mit allen Sinnen.

Zum gottesdienstlichen Leben gehdrt die ehreliamtEinbeziehung von Gemeinde-
gliedern — sei es als Lektor, Klingelbeutel- iallektensammler, Abendmabhlshelfer,
Kilsterdienst am Sonntag, Musizierende, SpieleBdstelnde sowie Vorbereitende
(Altarblumen).

Der Gottesdienst wird als Erwachsenen-, Famili€mder-, Kleinkinder-, Schul-, und
Taufgottesdienst gefeiert. Zudem werden Traunmgdeiert und Gottesdienste anlasslich
von Bestattungen. Der Ort des Gottesdienstas der Regel die Kirche, das Altenheim
und das Immanuel-Haus.

Das Hausabendmahl wird auf Wunsch gefeiert.i®assndachten, Andachten in der
Frauenhilfe sowie Andachten anlasslich einemabfme in die EKvW werden ebenso
gefeiert. Einweihungen von Geb&uden und Feuemaden finden statt.

Die vielfaltigen Gottesdienste werden nebenhdeiptamtlichen Kraft durch gemeinde-
eigene Krafte begleitet. Erste Passions- undeAtbmusiken kdnnen sich zu einer guten
Tradition entwickeln.



- Offentliche Verantwortung

Unsere Gemeinde ist durch den Gemeindebriethddias Internet sowie durch Zeitungs-
artikel und Plakate in Schaukasten prasentvétden Gastkommentare fur die Zeitung
sowie Artikel fir einen Gemeindebrief einer Nlaalgemeinde geschrieben.

Zahlreiche Kontakte zu den Stadten der Nachhbaegeden und auch Vereinen gehdren zur
Offentlichkeitsarbeit. Zudem wird auf das Mitaiten und Mitfeiern bei gréReren Veran-
staltungen im Leben der Stadt geachtet.

- Seelsorge und Beratung

Seelsorge durch Kasualien, durch Gesprachekawsllam Anlass sowie am Kranken- und
Sterbebett gehort zu den priméaren Aufgaben éirehengemeinde. Beratung, Vermittlung
von Kontakten zu Beratungsstellen, Hausbesuddeetn Angebot der Gemeinde.

Der Kirchenkaffe nach dem Gottesdienst ist guie Moglichkeit fir eine erste Kontakt-
aufnahme, fur einen kleinen Plausch oder fuFdége, die schon immer mal gestellt
werden sollte.

Anzustreben ist der Aufbau einer 6kumen. Hospige.

- Bildung und Erziehung - Krabbelgruppen

Der christliche Glaube, auch verstanden als hsféglichkeit im Alltag, darf durch die
Gemeinde gestaltet werden. Dazu gehort die tumg von Glaubensinhalten - sei es
durch den kirchlichen Unterricht, Kontakt- undb&stunden oder auch Gesprachsabende.
Menschen aller Altersstufen werden angesproehem den Krabbelgruppen bis zu den
Menschen im Seniorenheim.

- Diakonie und gesellschaftliche Verantwortung

Diakonie geschieht vor Ort. Als Landgemeindedigsnur sehr begrenzt die Mdglichkeit
die Diakonie als Werk zu sehen, sondern vielnaghAusdruck gelebten Glaubens der
Christen vor Ort.

Auf bedurftige Menschen darf in unterschiedlteh$-orm eingegangen werden. Dazu kann
die Gemeinde auch Position im 6ffentlichen Lebeniehen. Die Diakonie leitet sich aus
der Nachstenliebe ab.

In 6kumenischer Weise wird als gemeinsames Rrdgr Stadt Sassenberg, der Kolpings-
familie, der rk. Kirchengemeinden St. Johannesuad St. Marid Himmelfahrt und der ev.
Kirchengemeinde Sassenberg der Lebensmittel{iakel) getragen.

Aus diesem Bereich sozialen und christlichend¢éms konnen sich weitere Projekte
entwickeln, z.B. Kochkurse mit Grundnahrungsetritt

- Mission und Okumene

Die ev. Kirchengemeinde nimmt die benachbartem@nden als 3 romisch-kath. Kirchen-
gemeinden, die Baptistengemeinde sowie im genrmfang Religionsgemeinschaften
Religionsgemeinschaften wahr.

Sie pflegt Kontakte, sie ladt ein und freut didler gemeinsame Veranstaltungen und
gemeinsames Beten. Die ev. Kirchengemeinde ltegich als eine einladende Gemeinde.
Beziehungen Uber Sassenberg hinaus werdenmaindiirchenkreis im Kongo gepflegt.
Gruppen und Kreise sind offen fur alle Menschenhund ohne Bekenntnis.
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- Leitung und Verwaltung

Die Gemeinde wird durch das Presbyterium gelditas Presbyterium wird nach Mdg-
lichkeit aus Gliedern der 3 Orte gebildet. Dem@&indebeirat berat in relevanten Ange-
legenheiten, plant Aktionen und verbindet Gruppgteinander.

Die Verwaltung erfolgt durch den Pfarrer, diap&dmtliche Hilfskraft sowie durch das
Kreiskirchenamt. Die Verwaltung ist ein Diengt flie Gemeinde.

- Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit mit dem Kreis- und Landeslenamt ist durch zahlreiche Gesetze,
Beschlusslagen der Synode sowie durch Verordsuagsreichend geregelt.

Die Zusammenarbeit mit den Ev. Kirchengemeindimendorf und Telgte wird durch das
Synodalbereichskonzept beschrieben.

Die Zusammenarbeit mit den Stadten Sassenbergarsewinkel sowie den rémisch-kath.
Kirchengemeinden Flchtorf, Harsewinkel und Sassey, der Baptistengemeinde und den
Vereinen ist bestimmt durch zahlreiche GespraretieregelmaRig wiederkehrende
Veranstaltungen.

Innerhalb der Kirchengemeinde erfolgt die Zusamambeit in gegenseitiger Wertschéatzung
und Achtung. Im Bewusstsein im Sinne unseresrHaandeln zu dirfen, finden Ab-
sprachen statt, werden Informationen ausgetauschgemeinsam Aufgaben bewaéltigt.

Die zu leitenden Mitarbeitergesprache werdemlaiest.

- Dienstgemeinschaft Kirche

Christen sind durch die Taufe zur Mitarbeit agidR Gottes und damit auch in der Gemein-
de berufen. Entsprechend ihren Gaben durfesidiesinsetzen.

Vielfaltige Aufgaben lassen Mitarbeitende nacimer weiteren Mitarbeitenden suchen.
Bedingt durch die Knappheit der Finanzmittel zZtimen, bedingt aber auch durch den Ruf
Christi zur Mitarbeit geschieht vielfach der Bt allein zum Wohl der Menschen und zur
Ehre Gottes.

Dennoch gibt es Berufe in der Gemeinde. Haupizimet teilzeitbeschéatftigte und ehrenamt-
liche Krafte bilden eine Dienstgemeinschatft.

- Hauptamtliche Kraft

Die Kirchengemeinde verfugt Uber eine hauptaimdiStelle, namlich die des Pfarrers.

Da die Kirchengemeinde zahlreiche Gottesdieiestet, werden Pfr.i.R. und Laienprediger
fur Urlaubsvertretungen angesprochen. Die Kingieeneinde ist offen fur weitere Unter-
stiitzung durch den Kirchenkreis oder durch eMenschen der Gemeinde, der sich zum
Laienprediger berufen fuhlt.

- Teilzeitkrafte der Gemeinde

Menschen, die in einer Gemeinde als Teilzeithvaschéaftigt sind, dirfen mit ihrer Arbeit
ihren Glauben verbinden. Die Gemeinde scha&Edchlichkeit des Dienstes, seine Zuver-
lassigkeit und hohe Qualitat. Sie férdert dalaRnahmen zur Weiterbildung. Bisherige
Stellen kénnen nach Mdglichkeit erhalten blejdeziwerdende Stellen werden jedoch
nicht automatisch wiederbesetzt. Falls erfordenrverden Stellen sozialvertraglich ab-
gebaut.
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Die Kirchengemeinde schatzt es, wenn teilzedh&iigte Krafte sich auch ehrenamtlich
engagieren und den Gottesdienst besuchen.

Die Identifikation mit der Stelle und der Genurwird durch eine recht freie Arbeits-
platzgestaltung und Tatigkeit gefordert, sowiectt Eigenverantwortung.

- Ehrenamtlich Mitarbeitende

Ehrenamtlich Mitarbeitende im Sinne unseres iemrden hoch geschatzt. Ihre Mitarbeit
fordert das Gemeindeleben und macht es in vieddlien erst moglich.

Zahlreiche Aufgaben sind ohne sie nicht vorisgll Daher dirfen immer Ehrenamtliche
gewonnen werden. Sie sollen an der Leitung itnnian ihrer Tatigkeit beteiligt werden.
Fortbildungsmadglichkeiten werden angeboten.rmfttionen werden weitergegeben.
Ausreichende Finanzmittel zur Forderung ihretigk&iten sollen zur Verfigung stehen.
Ehrenamtlich Mitarbeitende — durch den HI. Gbeggleitet — ermdglichen ein bliihendes
Gemeindeleben.

- Das Geld der Gemeinde

Zum Evangelium unseres Herrn gehoren AuRerungenGeld (z.B. der reiche Jiingling,
das Gleichnis von dem anvertrauten Zentner Blt. Remnach darf die Gemeinde nicht ihr
Herz an ihr Geld hangen, dennoch ist es ihrdrawg und sie darf es méglichst ertragreich
einsetzen. Es ist immer wieder die Frage zlesteinwieweit das Geld der Verkindigung
des Evangeliums dient.

Haupteinnahmequelle fur das Geld der Gemeirtdadiber die landes- und kreiskirch-
liche Ebene kommende Kirchensteuer. Nach Abzughddie Landeskirche und den
Kirchenkreis verbleiben der Gemeinde ca. 35 é¢ Kirchensteuer.

Die Kirchensteuer wird grundsatzlich bejaht. 8ied allein von Gemeindegliedern mit
einem entsprechenden Verdienst erhoben. Ihreugsweise bewahrt die Kirchengemeinde
vor Abhangigkeiten.

Bedingt durch die Altersdemographie, die Rengsgergangener Jahre und einem zu er-
wartenden Kirchensteuerriickgang in den nachishbren, darf sich die Kirchengemeinde
um weitere Einnahmequellen bemihen — denn eskiaht mehr ausgegeben als einge-
nommen werden. Von daher sind folgende Punkachten:

* Die noch vorhandenen Rucklagen werden als Einnahetiecfiir Zinsen gesehen.

* Der Forderkreis der Gemeinde benotigt die Untezatig der Gemeinde.
Von daher durfen Mitglieder geworben werden.

» Die Stiftung der Gemeinde wirbt um Spender und itestund versucht durch Prasenz
in der Offentlichkeit Fundraising zu betreiben -dutas bedeutet:
Beziehungspflege — Zeit von Menschen fur Menschen.
Die selbststandige Stiftung ,Der gute Hirte* fordéurch Projekte und finanzielle Mittel
die Kirchengemeinde. Sie versucht durch aktive &aangspflege Menschen fir die
Gemeinde und fur die Unterstitzung der Gemeind#euzeugen. Sie nimmt dazu die
Gaben der Menschen auf und versucht unter deresa&innd das Einsetzen der
finanziellen Ertrage die Gemeinde zum Wohl der Mées und zur Ehre Gottes zu
fordern.
Sie bedient sich dabei entsprechender Kenntnisséstiim der Offentlichkeit prasent.
Es besteht die Hoffnung, durch ein stetiges Wachsider auch durch Zustiftungen
die Selbststandigkeit und die Lebendigkeit der Keregemeinde zu fordern.
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*« Der Gemeinde stehen keine Pacht- oder Mieteinnaltimerth Immobilien oder
Grundstiicke zur Verfuigung.

* Die Gemeinde orientiert sich am Apostel Paulus:H\den Korintherbriefen
liel3 er Geld durch Ehrenamtliche als eine KolldkteJerusalem sammeln. Je
mehr der Pfarrer der Gemeinde es mit der Geldvemmnghund der sich daraus
anschlieBenden Verwaltung zu tun hat, desto garisgseine Zeit fir die Gemeinde-
glieder.

» Spender und Zustifter erfahren Anerkennung.

» Kirchensteuermittel und Spenden sind eine GabeeDakrden sie wirtschaftlich
und gemal des Auftrags der Kirche Jesu Christiesieigt. Fur eingesetztes Geld
ist eine entsprechende Leistung zu erwarten. Dragb®le darf sich gebefreudig
gegenuber Bedurftigen und hinsichtlich der GebawdeProjekte weitsichtig
verhalten.

- Unsere Gebaude

Die Gebéaude der Gemeinde dienen der Verkundigadgler Begegnung. Gemeinde
braucht Raum — um christlichen Glauben zu leBas. Raumprogramm berticksichtigt
Entwicklungen der Gemeindearbeit. Die Nutzung@ebaude wird mit dem Ziel eines
optimalen Gebaudemanagements reflektiert.

Unsere Geb&aude sind sichtbare Zeichen fiir di&ieehe. Sie durfen — auf dem Stand
des ublichen Wohnumfeldes — einladend wirkertsfgiechende bauliche MalRnahmen
sind zu ergreifen. Viele Leistungen zum Erhall zur Pflege werden ehrenamtlich
geleistet.

Gebéaude konnen durch aul3ergemeindliche Gruppautzg werden. Die Gemeindearbeit
sollte nicht eingeschrankt werden.

Der Bestand der Gebaude richtet sich nach deNefitigung stehenden Mitteln und nach
der Nutzung.
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